REPUBLICA DE COLONBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

HUMEFRO 71.975.421
SARMIENTO BELLD \
APELLIDOS =

eecHa pE nacienTo  O4-ENE-1969

TURBO . i
! [ANTIOQUIA) |
‘i LUGAR DE NACIMIENTO :
1.71 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXCO
26-FEB-1987 TURBO

ECHA ¥ LUGAR DE ExPEOICION  CBdneg.

REGISTRADOAX NACIONAL
ALUATIATAIL RENCIFR LIFED

£-0128000-16119102-M-007 107342120031 110 02425023142 01 155521551







HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO
Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador,
Empleo o cargo en el que estd interesado Cadigo cargo
4 wl2 1n20l6 copen ey - j

INFORMACION GENERAL

N re(s) del iwrante i
Ivprenty /e 4. ars ;;“mmc/o»
Se | Lugar y fecha de nacimiento
| e 2arcy es
@ | Direccién domicilio / Barrio Ciudad
Wl 7s% #7203/ Hpdo .
8% | Teistono No. Celular
= | Correo electrnico Nacionalidad
(conc/ut fDV) Cotors bromne
Profesién, ocupacion u oficio (*) Estado civil Ahos de experiﬂcia labaoral e
n condut?e v ecasody 79 #reos 9
£ [ DOCUMENTACION (") Respuesta opcional Art, 111, decreto 2150 de 1985 |
Cédula de ciudadania: m No. 7 I3 ?,’}(,’ 2, (**) Libreta militar No. ?/ ??6' $>r Primera clase: [:l
Extranjeria: [ | Expedidaen: 7 7JD O Distrito No. 2 S Segunda clase:
- | Tarjeta profesional No. ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccin No. { » 210 559; tegoria £ 7
SL 1 (X > ‘

1. INFORMACION PERSONAL

si[ ] wo[x]

il
E~3
: ;f

i

1

i

®% (,Esta trabajando actuaimente? ¢En qué empresa? Empleado | | | Tipo de contrato M
E

i B S Independiente ||

o ¢ Trabajé antes en L Solicité empleo antes en Fecha ¢ Lo recomienda alguien Nombre

;i esta empresa? esta empresa? de esta empresa?

e ¢ Dependencia

il' S'Eﬂ N°D S‘IE NOD 020 ["é I“200€ S'D Nol:]

g;i g,Trsmpgﬁmet:a B D Nombre £Como tuvo conocimiento de la existencia de Ia vacante?

- | que trabajan Anuncio

%N | esta empresa? Dependencia D Am'goD

i No [ | Por medio de agencia [ | Owo || ;Cuah

‘i j | ¢En qué ciudad o poblacion ha vivido la mayor parte de su vida? ¢En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado? ¢ Aceptaria trabajar en una ciudad o

i sitio distinto al inicialmente contratado?  Si
7avkbo ptede Hrs. No%
1 | Vive en casa: (Famiiar? [P, | | Nombre del arrendador Teigiono {Hace cuinio iempo reside en aste lugar?
4l oo [ ] oo [ [ mgveth . (ofe)  Barrad BIezA Y Leqts

= | ¢Actuaiments tiene algin g : Describalo e indique su valor mensual ¢ Cuénto suman sus obligaciones econdmicas mensuales?
Q| eonn g ™ $ {-0oc oco
':i &Por qué conceptos? 4Cuanto es su aspiracion 7

i 8. | ¢Cudl es su principal aficion? ¢Practica algin deporte?  ;Cudl(es)?

g

i]

I

i (o4l

i C.

4 i

S aN|

10N | §

O | & ¢Alguna vez ha obtenido distinciones 0 reconocimientos por su desempefio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?
O Kl No [ | iCudi(esy?

f'r'l % | ¢Pertenece a algiin tipo de asociacion comunitaria, deportiva, cultural, olc.?

:? ([ ] ~o [ ccusiesy 1
~ i -
= E;‘ OBJETIVO  Mencione brevemente qué expectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal @ indique cémo planea hacerlas realidad.

N — ~
E_ -.
— i
© "———— S
by Pr— -
L—— |
g Fr—- 4
v {f. \_ y

: minerva@ @ nvieais Prohihida i mrmdircidn Qo doniinaiards nanslrmanta lnn falaifianmaianan =TT




~ 1Il. INFORMACIO

Profesién, ocupacion u oficio Empresa donde trabaja
;7-//02»‘? cfe aode.

ﬁflﬁ@i}i.i AR

Nombre esposa(o) o compafiera(o} _Profe
pueraldag Feres Pern - | Jenolo 9 -
Cargo actual Direccion Teléfono Cludad
Ceronte je 200a WY~ # SS9 (3740 323> | rfecle lfict <
No. de personas que dependen Parentesco Edades =,
econémicamente del solicitante £spofq £ AchS \;{z, 2 -3. ANnGy
Nombre(s) padre(s) Profesion, ocupacion u oficio Teléfonol(s)
sSwolde  Stpampceste -S ~Zecm (o - 22 ELST .
Gy tructs /3 e/l kprice fe_eara .
Nombre(s) hermana(s) Profesién, ocupacién u oficio Teléfono(s)
Daced].
Bercelis- ]

EDUCACION Y APTITUDES __

ESTUDIOS o | o | TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD
Primaria o g f 0n ¢ enfracios c/e Zerm 0 Fuyo © .
Cidsico |2 Técnico| | aced e O g Zitude <. ;ém_%i@ﬁ:amgﬁdﬂ___;o
Comercial Otro
==
Educacién Superior
T i — ———
Tecnoldgico
Profesional
Posgrados
Otros: cureos, diplomados, intensidad horaria | Nombre del programa Institucién
seminarios.
¢ Cursa estudios actualmente? +,Qué tipo de estudios? Duracion (afhos, semestres, meses) Afio / semestre gue cursa
s[ ] %[ ]
Nombre de la institucion
Diurno Hndase!nana |
Nocturno A distancia
OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
mm;sl:lm[] 1. EIEE NEE
4 Qué programas maneja? | 2. R|B |MB|4 R|B|MB
Lectura Escritura Habla
sil ] w[_] |1 m|e|me| [R[B|MB] |R|B M
2 Qué idiomas) conoce? | 2. R|B M R| B |MB R|B|mM

ORIA POR EMPRESAS

EN QUE ;&PE_;\-E[]E ESTA(S) EMPRESA(S) SE HA DESEMPENADO

EMPRESAS POR ACTIVIDADES AREA DE LA EMPRESA )
AGRICULTURA [l Metaluga [] FmanciERO [ | Admnisacién [ | Personal
GANADER{A/AVICULTURA || Maquinaria [] wmmosiLIARIO [ | Audioria [ sistemas [_|
MINER(A []  Automotores [] mrorméTICO [ | Bodesn [ ] Tesoeria [ ]
HIDROCARBUROS []  Muebles [] sawo [_] | Compras [ ommsiouiesn| |
INDUSTRIA [ ]  Reciaie [] epucacion ] | Comatiided [ ]
Aimentosy Bebidas ||  OTROS (;Cusles?) [| securos [_] | Costos ]
Tabaco ] [] TURISMO/RECREACION [ | | Créatoy Cobrenizs J
Toxtles y Conlecciones || [] omRosseRvicios [ | Oweo -
Cuero y Calzado [] mecTacDAD/Gas/AGUA [ | Asosores Profesionaios [ | Finanzas ]
Papel y Carton [ ] consTRUCCION []  Servicos Temporales [ | GerenciaGeneral [ |
Editorial y Aries Gréficas ||  COMERCIO ] 3eguridad Vigilancia [ | imeuestos 1
Quimico y Farmacéuico ||  HOTELES Y RESTAURANTES [ | OTROSSECTORES [ | Mercadeo ]
Caucho y Pléstico [ TRANSPORTEY ALWACENAMENTO EL) [] | Produccién 1
Tl AAsniie ACIONES Fl D Publicidad I:] ]
= feiama mmem Palambia DANE.




WVEE PRI AMYE AN TRV TNOMTE S T ) SEOMCR e NN MinedVELp ' MR mineov
. avhig g ? i “

Si desea diligenciar este formato en computador, baje GRATIS en Www.formasminerva.com el apliic. vo, @ Imprimaic aesprendienco s Nojas Por esia Peroracion
g Bt e ol V] p . ¥ v k 2 i y E o ;

g TTERNA  eIVAY TR S e g e g

minervag. minerva g minerva 4

minetva g minora g minervi g

VaE TIRROUE ;- TERVALE MBIy My mietra G minersa 4 MinersE g mnwvey  miehalj mee g

Vot T———p

. 1) ey meer )
g minérvay  minecval minervag

s

A v

¢ ImNerva- minecvay Canerva g minerdly  Meoerap mnervay mingrvag menerveg

e e T ey L

¢ DG TR g g EEOR | e g TeTS g T

iy fak e

Teléiono(s) h

(" Nombre de la dltima o actual empresa Direccién 7'6'.. < “’3)—
coortuy - el 7/ rvanonure p 2 X0
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
Wton m-2- S. Ger ertc- o |u | -
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desempeiiado(s) por usted
3 $

Funciones realizadas

c‘aﬂc/ue'/i Y

Logros obtenidos

Tipo de contrato: indefinido |__| ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con laempresa || Otro [ | ,Cudl?

Fijo [] Contrato por medio de agencia ||
Horario de trabajo: Diuma [ | Noctuma [ ] Otra jornada [ |

Tiempo completo [ | 1/2Tiempo [ | Porhoras [ | [ Jomada:

Mativo del retiro

k\!ulﬂencmn (Espacia exclusivo para el enirevistador)

mrecsy mRme g s hivece

4 TRerwey wBeWG

v
(" Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s) h
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
S (I o Ju|a
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempefiado(s) por usted
$ $
Funciones realizadas
Logros obtenidos
Tipo de contrate:  Indefinido ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con laempresa || Otro [ | ,cudl?
Fijo Contralo por medio de aganca =
Horario de trabajo:  Tiempo completo | | 1/2Tiempo [ | Porhoras [ | | Jornada:  Diuma [ | Nocturna [ | Otrajomada [ |
Motive dal retiro
| Verifieacién (Espacio exclusive para el entrevistador) — X : J
[ Nombre de la empresa Direccion Telélono(s) h
Nombre de su jefe Inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de reliro
D I " l A D | M [n
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempefiado(s) por usted
$ $

Funciones realizadas

Logros oblenidos

TEETYI ;TSI 4 TNV ey

Tipo de contrato: Indefinido |__| ;Cuénto tiempo? Contrato directo con laempresa | |  Otro [ | ;Cual?

Flo [ ] Contrato por medio de agencia | |
Diurna D NotﬂumaD OhnhmadaD

Horarlo de trabajo: Tiempo completo | | 12 Tiempo | | Porhoras | | | Jornada:

Motivo del retiro

v

| Verificaclén (Espacio exclusivo para el entrevistadior)
o INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actuaimente esté afiliado)

si[ | No|:|

4Entidad promotora de salud (EPS)?  si[ | No[ | [ «Fondo de pensiones? sil_] N°[:| ¢Fondo de cesantias?
LCudl? & Cudl? &Cudl?
 Fecha de afecon Coizante | | Beneiiasio | | | Fecha de afliacién: Fecha de afiiacion: )

minerva(@




(( POTENCIA DE LA " ) Transporte U g g
VlDA - NIT BOO 124196 I

OTRO S| MODIFICATORIO LABORAL SUSCRITO ENTRE COOPERATIVA INTEGRAL DE
TRANSPORTADORES DE URABA “COOINTUR” Y LUIS FERNANDO SARMIENTO BELLO

COMBE ALY, LI [HANSPORTABONES OF URAIA

Entre los suscritos a saber de una parte INGRITH LOPEZ BARRIOS, identificado con cédula de
ciudadania numero 39.302.147, quien para efectos del presente contrato se denominard EL
PROPIETARIO y LA COOPERATIVA INTEGRAL DE TRANSPORTADORES DE URABA -
COOINTUR, con NIT 800.124.196-1, con domicilio en Apartadé - Antioquia, representada
legaimente por el sefior LUIS ALBERTO VILLAMIZAR GONZALEZ, |dentificado con cédula de
ciudadania Nimero 71.943.014 de Apartado — Antioquia, quienes para todos los efectos legales y
del presente contrato se denominaran EL EMPLEADOR y de la otra LUIS FERNANDO
SARMIENTO BELLO, mayor edad, identificado con cédula de ciudadania nimero 71.976.421,
quien para todos los efectos legales y del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR, se
ha convenido lo siguiente.

CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA AL CONTRATO DE TRABAJO SUSCRITO A TERMINO

FIJO: No obstante haberse preavisado expresamente la finalizacién de su contrato de trabajo por

vencimiento de plazo fijo pactado, tltimamente de conformidad con lo previsto en el numeral 1° del

articulo 3° de la ley 50 de 1990, ratificamos y formalizamos a través del presente documento, el
= acuerdo comin de mantener vigente la relacion laboral, en los siguientes términos, a saber:

Prorroga N°: 1

Tiempo de la prorroga: 360 Dias

Fecha de inicio: 10 de noviembre de 2023
Fecha de finalizacion: 9 de noviembre de 2024

CLAUSULA SEGUNDA: Las partes convienen y declaran que todos los aspectos modificados en
el presente OTRO 8l sustituyen los acuerdos pactados en el contrato inicialmente suscrito y que
los aspectos no modificados en el presente instrumento permaneceran incolumes.

CLAUSULA TERCERA: El presente ofro si se firma el dia 10 de noviembre de 2023, de una
manera consensual y que las partes han manifestado su consentimiento de una forma totalmente
libre y espontanea.
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